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Abstract: It is a Generally accepted fact that in any organization accounting is 

conducted according to certain requirements. But the fact is that there is no specific 
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model for all economic entities. Accounting and tax legislation introduces us to the 

definition of "accounting policy", indicates the specific criteria of the document, forms 

a list of problems that this document should resolve. 
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Главным принципом бухгалтерского учета является учетная политика. 

Учетная политика представляет собой регламент, по которому осуществляется 

ведение бухгалтерского учета внутри компании или предприятия. 

Согласно Федеральному закону «О бухгалтерском учёте» № 402-ФЗ и п.2 

Положения по бухгалтерскому учёту «Учётная политика организации» (ПБУ 

1/2008) учетная политика предприятия включает в себя первичное наблюдение, 

стоимостное измерение, текущей группировки и итогового обобщения фактов 

хозяйственной деятельности. [1, с. 1] 

Структура учетной политики состоит из нескольких видов. Таким образом 

существуют положения для целей бухгалтерского учета и для целей налогового 

учета.  

Обычно учетная политика должна формироваться ежегодно, но если 

случается так, что на следующий год ее не утверждают, то автоматически 

продолжает функционировать учетная политика прошлого года. [7, с. 214]. В 

течение текущего года учетная политика может только редактироваться, то есть 

можно вносить изменения/дополнения, но при условии, что в деятельности 

налогоплательщика появляется новый вид деятельности (допустим, помимо 

производства организация решила осуществлять торговую деятельность 

собственных товаров). Так же условием дополнения учетной политики может 

служить и внесение изменений законом в положения о бухгалтерском и 

налоговом учете. Если рассматривать уже утвержденную учетную политику 

организации, то тут ее положения можно изменять только с началом нового года. 

[9, c. 113]. 

Организация, которая только что создала свою деятельность, должна 

утвердить учетную политику не позднее 90 дней со дня регистрации (п. 9 ПБУ 

https://ru.wikisource.org/wiki/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE_%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82%D1%83_%C2%AB%D0%A3%D1%87%D1%91%D1%82%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%C2%BB_%D0%9F%D0%91%D0%A3_1/2008
https://ru.wikisource.org/wiki/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE_%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82%D1%83_%C2%AB%D0%A3%D1%87%D1%91%D1%82%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%C2%BB_%D0%9F%D0%91%D0%A3_1/2008
https://ru.wikisource.org/wiki/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE_%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%83_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82%D1%83_%C2%AB%D0%A3%D1%87%D1%91%D1%82%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%C2%BB_%D0%9F%D0%91%D0%A3_1/2008
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1/2008), а для целей расчета НДС - до конца квартала, в котором она была 

зарегистрирована. [3, c. 1]. 

Разработкой учетной политики занимается главный бухгалтер или лицо, 

которое отвечает за учет. А вот утверждением учетной политики занимается 

индивидуальный предприниматель или руководитель. [4, с. 3]. 

Итак, рассмотрим цели формирования учетной политики предприятия.  

- учетная политика, направленная на снижении интенсивности труда. В 

бухгалтерском учете это проявляется в принятии наиболее простых и понятных 

методов бухгалтерского и налогового учета, минимизации различий между 

бухгалтерским и налоговым учетом. 

- учетная политика направлена на рационализацию денежных потоков и 

расширение возможностей инвестиций.  

- учетная политика, разработанная в соответствии с международными 

стандартами бухгалтерского учета и финансовой отчетности. Полностью 

устранить различия между отечественными и международными стандартами 

невозможно, но можно существенно снизить трудоемкость процедуры 

трансформации отчетности. [5, c. 67]. 

- учетная политика направлена на создание привлекательной, с точки 

зрения инвестиций, отчетности. При этом учетная политика разрабатывается 

таким образом, чтобы обеспечить формирование наиболее привлекательной 

финансовой отчетности с точки зрения структуры капитала и показателей 

финансового состояния. Такой подход обусловлен желанием привлечь 

дополнительные источники финансирования, как собственные, так и заемные. 

Политика максимизации прибыли также иногда проводится в организациях, где 

вознаграждение высшему руководству устанавливается в процентах от валовой 

прибыли. [2, c. 1]. 

При учетной политике утверждается следующее: 

- рабочий план счетов бухгалтерского учета, содержащий синтетические и 

аналитические счета, необходимые для ведения бухгалтерского учета в 
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соответствии с требованиями своевременности и полноты ведения 

бухгалтерского учета и отчетности; 

- формы первичных учетных документов, бухгалтерских записей и 

документов для внутренней бухгалтерской отчетности; 

- порядок проведения инвентаризации активов и обязательств 

организации; 

- способы оценки активов и обязательств;  

- правила документооборота и технология обработки учетной 

информации;  

- порядок контроля за хозяйственными операциями; 

При формировании учетной политики микропредприятий и не только 

-коммерческие организации, имеющие право применять упрощенные 

методы бухгалтерского учета, в том числе упрощенную бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность, могут предусмотреть для нее 

ведение бухгалтерского учета в простой системе (без использования 

двойной записи). [6, c. 42]. 

При формировании организацией учетной политики по конкретной 

теме организации и ведения бухгалтерского учета избирается один из 

нескольких методов, разрешенных законодательством Российской Федерации 

Российской Федерации и (или) нормативных правовых актов по бухгалтерскому 

учету. [8, c. 14]. 

Независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, 

каждое предприятие должно разработать и принять учетную политику для целей 

бухгалтерского учета. Принятая учетная политика является обязательной для 

всех подразделений Общества, в том числе территориально обособленных и 

закрепленных за конкретным балансом. Как говорилось ранее, принятая учетная 

политика должна применяться последовательно из года в год. [10, c. 547]. 

Учетная политика организации должна обеспечивать полное отражение в 

бухгалтерском учете всех фактов хозяйственной деятельности, своевременное 

отражение фактов хозяйственной деятельности в бухгалтерском учете и 
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финансовой отчетности, готовность признавать расходы и обязательства в 

бухгалтерском учете, чем возможные доходы и активы, без допущения создания 

скрытых резервов. Бухгалтерская отчетность отражает факты хозяйственной 

деятельности исходя не столько из их организационно-правовой формы, сколько 

из их экономического содержания и условий ведения бизнеса. 

Состав и содержание информации, подлежащей раскрытию в 

бухгалтерской отчетности учетной политики организации по отдельным 

вопросам бухгалтерского учета, устанавливаются соответствующими 

положениями по бухгалтерскому учету. 

Если учётная политика организации сформирована исходя из допущений, 

предусмотренных Положением по учётной политике, то эти допущения могут не 

раскрываться в бухгалтерской отчётности. 

При формировании учетной политики организации, основанной на 

предварительных допущениях, отличных от тех, которые определены в 

Положении об учетной политике, такие допущения вместе с причинами их 

использования и оценкой их последствий в стоимостном выражении они должны 

быть подробно раскрыты в бухгалтерской отчетности. 
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