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Теоретическую основу составили ведущие положения, стоящие у истоков 

компетентностно – ориентированного подхода (И. А. Зимняя, В. А. Болотов, В. 

В. Сериков, Д. А. Иванов). 

Ключевые компетенции – «наиболее общие (универсальные) способности 

и умения, позволяющие человеку понимать ситуацию и достигать результатов в 

личной и профессиональной жизни в условиях возрастающего динамизма 

современного общества» [1, с. 8]. Они предполагают владение универсальными 

умениями.  

Компетенциям в образовании невозможно присвоить роль общих или 

профессиональных. На данный момент их можно отнести к «входным», которые 

помогают формировать самосознание, способствуют продвижению в учебной 

деятельности, а также влияют на развитие и стремление 

самосовершенствоваться. Эти категории характеризуют уровень познания 

процессов, происходящих в мире, которые напрямую связаны с качественным 

освоением содержания образовательного процесса. 

Общепризнанной систематизации ключевых образовательных 

компетенций не существует, в следствие этого остается проблема разработки 

структуры, которая была бы максимально цельной, разумно выстроенной и 

отвечала идеям конвергентной парадигмы образования. В связи с данным можно 

выделить несколько взаимосвязанных групп: 

1. Компетенции, связанные с деятельностью: познавательная, социально – 

трудовая, гражданско-правовая. 

2. Компетенции, связанные с коммуникацией: информационная, 

межличностная, эмпатическая. 

3. Компетенции, связанные со становлением внутреннего самосознания: 

ценностно – смысловая - компетенция, связанная с ценностными ориентирами 

ученика, его способностью видеть и понимать окружающий мир, 

ориентироваться в нем, осознавать свою роль и предназначение, уметь выбирать 

целевые и смысловые установки для своих действий и поступков, принимать 
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решения [2, с. 3], социорефлексивная, аутопсихологическая, интеллектуальная, 

мотивационная, аналитическая, эмоционально – психологическая. 

К их характерным признакам относят многофункциональность, 

многомерность, требование к варьированию различных типов действий, 

развитие мышления, которое направлено на образование абстрактных понятий и 

оперировании ими в повседневной деятельности, а также на развитие системы 

суждений, сущность которой состоит в анализировании с формулированием 

обоснованных выводов. 

Структура компетенции включает в себя такие компоненты, как 

когнитивный, функциональный, психологический и социальный. 
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